“S.CO:D.RE.” a.r.l,
SOCIETA™ COOPERATIVA DIPENDENTI DELLA REGIONE SICILIANA
Regi 2 N.29167 elenco itermedian fnenziac
Relazione di fine anno 2017 T
. ; 5 L CBRY. O . . i oL ¢ UFF.DEL “IVILE; AZ. FORESTE DEMAN.; ISP.
Al SOCI IN QUIESCENZA ED Al SOCI IN SERY, CfO;  ISPETTORATO DELI"AGRICOLTURA: URF.DEL GENIO CI ; A S i ISP
RIPAR. ‘FORES’)I‘E; URF. DEL, LAVORC E M.Q.; UFF. BENI CULT.ED AMB.; ISP. DEL LAVORG; UFF. PRQV. MOTOR: CIVILE; DISTRETTO MINERARIO:
UREGA; UFF. REG. PRQTEZ. CIVILE; RIPART. FAUNISTICO VENATORIA, SERY. TURISTICO CALTANISSETTA LORO SEDIL
" OGGETTO: Comunicazionc attivith anno 2017 ¢ previsione per Panno 2018, DA LEGGERE ATT ;N- ME; TE. o .
La 8.CO.D.RE. costituita nel Noveibre 1981 con sede presso Plspettorato dell*Agricoltura di Caltamsse'ttn_, conta at} ogei 190 soci
dipendenti regionali in servizio ed in quiescenza sottoscrittori di quote di risparmio niensili, vincolate per un p‘erlod‘o di mesi 112 dz}l primo
versamento. Détta Cooperativa & garantita ddl controllo della Banca d'ltalia e del Ministero delle Finanze. [l Patnmomo.nelto_dea Soci (quote
associative ¢ Capitale Sociale di €. 360,00 I’iino + quete veolontarie di risparmio + versamenti aggiuntivi *i--mt'ercSSI‘_ netti) 2_'1| 31/‘12/20]7
ammonta & circa €. 1.480.000 garantito dai crediti per anticipazioni concesse ai saci; crediti che hanno c¢ohsentito di coprire quasi per intero le
perdite pregresse. I vérsamenti aggiuntivi sono consentiti per far fronte alle richieste d*anticipazioni o rimborsi che rimarrebbero inevase
una volta utilizzati le narmali entrate mensili, GIi interessi netti vengono capitalizzati al 317)2/2017 if costo della “Tenuta conto™ per il 201?
L N ST O Y _— X . Pogr e e . " . .
viene determinato come descritto nella sottostante tabella & communque, per gli assoctali in corso d’anno, rapportato al periodo che va dalla data di
associamento a fine anno.

COSTO TENUTA CONTO SUGLI INTERESSE NETTI MATURATI AL 31/12/2017:
{Caleolati s dodicesiminel gaso diossoctamént in corso d'aintia)

Da €. A€ Caosto Da € AL Costo
[t} 114.29 8.00) 114.30 | 285.7) 16.00

285.72 | 683.71 26,00 | 683.72 - 3100

Il Consiglio d* Amministrazione durante I"anno 2017, in relazione ai movimenti finanziari ha deliberata: . ' .

la concessione di 15 anlicipazioni per complessivi € 290.067,17 il rimboiso quate. attribuibili ad esigenze dei soci ed a pensionamenti, per

complessivi € 192.015,46. ' o

Gli importi ed i tassi delle: anticipazioni per il 2018, seguendq il mercato, restefanie immutate rispetto al 2017 e precisamente secondo le

indicazioni della sottostante tabella:

IMPOR'TO MUTlUATO NETTO RICAVOQ NRATE IVMPORTO RATA. TASSQ TALEG.
€ 5.377.04 €5.251,89 o0 € 10000 4.40% 3.503%
€ 8,065,560 € 7.877.84 60 €150,00] 4,40% 5.503%
€ 10.754.09 € 10.503,80 | 60 €200,00] 4,40% 5,503%
€ 13.442.61 £13.120.74 60 €250.001 4,40% 3.503%
€20.054,84 €19.097.34 120 €20400] 4, 10% 5.278%
€27.5826.25 £26.212.04 120 £280,00( 4,10% 5.2718%
€32.441.65 €30.892.75 120 €330.00] 4.10% 3.278%
£36.865.52 €35.105.41 120 €37500] 4.10% 3.278%

St potranng negoziare inoltre prestiti, non assistit] da-assicurazione sulla vita, fino ad un massimo di 4.006,00 € ¢ per un periodo non superiore a
quattro anoi, per i quali si potré scegliere la durata e alternativamente. ["importo della rata di rimborso o 'importo mutuato.
I soci in servizio di eta non superiore agli anni 65. ed in quiescenza, di et non superiore ai 70 anni che nel 2018 richiederanne le anticipazioni di
cui sopra, dovranno camprovare con apposito certificato stipendiale o, con ‘husta paga. che Phmporto ménsile netto in queste evidenziato,
giustifichi I'importo. dell"anticipazione richiesta; diversamente, in presenza di-altre ritenute sulle proprie competenze: dovranno prioritariamente
procederc alla relativa estinzione, anche con Peventuale jntervenio. della SCODRE. [ -seci possono richiedere il rinnave decennale dopo guattro
anni dal primo versamento, _gmelli quinguennali dopo _due auni. Quale incentivo, solo nel caso di rinnovo gdi prestito, non sard pitr dovata Ia
penale dello 0.75% sul debito. residuo. estinto anticipatamente,
Dal Gennaio 2015 Pottenimento dei prestiti & subordinato alla sottoscrizione di una polizza assicurativa sulla vita a garanzia del prestito.
A tale scopo sono state stipulate apposite convenzioni con primarie Compagnie assicoratriei che riseryano ai soci tariffe scontate,
I prestiti concessi a partire dal 2009 verranno finanziati condizione che vengano cstinti con il capitale accumulate quandoe questi
‘eguagli Pimporto del debito residuo: -anche in questo caso non sarh dovata la penale dello 0.75% sul debita residue  estinto
auticipatamente. Per i prestiti assistiti da copertura assicurativa sulla vita tale modalitd.di estinzione & fcoltativa. Inaltre, dal 20] %
Timporto delle dodjci mensilita di quote voloutarie, che obbligatoriamente devong essere versate prima dell'ottenimento del prestito,
potra cssere liberamente scelto dal socio (ra quelle previste,
A seguito di delibera assembleare dell'Aprile. 2012, le quote volontarie di risparmio che j soci potranno versare, sono state “liberalizzate™ in
tagli da 28,00 €; 56,00 €; 84,00 €; 112,00 €; 140,00 €; 168,00 €; 196,00 €; 224,00 €.
Inoltre dal 2013 si & chiesto a tutt | soci di comunicare a ciascun CED, dei rispettiv
direttamente alla SCODRE g quota di risparmio e I'eventuale rata di rimborso del pres
dagli organi di controllo.
L TASSO DI INTERESSE sugli importi, versati ¢ maturati; non prelevati fino al 31/12/2017, ¢ determinato nella misura del 1,50% tordo,
mentre pergli importi prelevati prima di tale data, sara applicato un tasso di interesse pari al 0.40% lordo, I tassi suddetti per il 2018 potrantio
essere vaviati, in + o in — fino ad un massimo dello 0,50%. a prudente discrezipne del Consiglio di- Amministrazione con semplice delibera da
effettuarsi nel mese'di Novembre, _
Poiché per disposizione della Banca d’ltalia gli associati successivamente alla dat
socio e collocati in quiescenza, tutti coloro i quali dovessero trovarsi in tale cot
SCODRE per gl adempimenti conseguenziali,
Si coglie Poccasione per ricordare che quest’anno il C.d.A. ha stipulato varie convenzioni con esercizi commerciali, studi medici
specialistici, Iaboratori di analisi ed agenzie di assicurazioni, che a semplice esibizione della tessera socio gia rilasciata, consentirauna di
otfenere sconti appositamenté riservati
I colleghi, dipendenti regionali che volessera associarsi petrauno rivolgersi ai Referenti S.CO.D.RE, presse ciascun ufficio regionale ovvero
al Presidente presso I'Ispettorato Agrario di Caltanissetta previo appuntamento  Cell,; 339/6823372.
1l Capitale socidle da versare per Passociamento potra essere erogato iu sei rate mensili senza aleun ulteriore onere.

E.TO: IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:
Il-f’resicicn;e A. Falzone, iLV. Presidente C, Bellavia, i Consiglieri: V. La Rosa,
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i Assessorati d'appartenenza, di trattenere ¢ versare
tito, cosi come stabilito, per un-problema di garanzie,

a del 27/04/1995 nop potranno mantencre lo stato di
1dizione dovranno temgpestivamente comunicarlo alla
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